
STELLENAUSSCHREIBUNG          
Beim Gemeindeverband der Musikschule Südheide (Zwölfaxing, Lanzendorf, Maria 
Lanzendorf, Ebergassing) gelangt ab 1. September 2026 folgender Lehrauftrag zur 
Nachbesetzung: 
 
Elementare Musikpädagogik 
(Elementares Musizieren und Elementares Musizieren in Eltern-Kind-Gruppen) 
in Kombination mit Violoncello 

Allgemeine Anstellungserfordernisse 
 Erfüllung der Aufnahmeerfordernisse gemäß NÖ Musikschulgesetz und NÖ Gemeinde-

Bedienstetengesetz § 10 
 Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 
 Vollendetes 18. Lebensjahr 
 Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen 

Arbeitsmarkt 
 Deutsch in Wort und Schrift 
 Einwandfreier Leumund 

Tätigkeitsbereich 
 Unterricht im Fach Elementare Musikpädagogik (EMP) unter Berücksichtigung der 

Facetten des Elementaren Musizierens gemäß KOMU 
 Unterricht im Fach Violoncello unter Berücksichtigung des KOMU-Lehrplans 
 Mitarbeit beim Aufbau und der Weiterentwicklung des EMP-Bereichs der Musikschule 
 Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen sowie Mitwirkung in Ensembles und 

Projekten 
 Beschäftigungsausmaß bis zu 12 Wochenstunden 
 Teilnahme an Musikschulterminen (z. B. Konferenzen) sowie Engagement bei 

Veranstaltungen, Projekten und Wettbewerben 
 Zusammenarbeit mit Pflichtschulen und Kindergärten im Rahmen von 

Kooperationsprojekten 

Anforderungsprofil 
 Abgeschlossenes Studium an einer Musikuniversität oder einem Konservatorium (z. B. 

Instrumental- und Gesangspädagogik mit Hauptfach Violoncello und Schwerpunkt 
Elementare Musikpädagogik oder Elementare Musikpädagogik als Hauptfach) 

 Erfahrung im Bereich Elementare Musikpädagogik (EMP) 



 Unterrichtserfahrung im Fach Violoncello 
 Professionelles Auftreten und Zuverlässigkeit 
 Pädagogische Kompetenz, Teamfähigkeit und kommunikatives Auftreten 
 Bereitschaft zur fächerübergreifenden Zusammenarbeit 
 Eigener PKW sowie Führerschein der Klasse B 

Anstellung und Entlohnung 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Bedienstetengesetzes 2025 (NÖ GBedG 2025), Abschnitt VIII – Sonderbestimmungen für 
Vertragslehrkräfte an von Gemeinden erhaltenen Musik- und Kunstschulen. 
 
Das Dienstverhältnis ist unbefristet. 

Bewerbung 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen: 

 Lebenslauf 
 Ausbildungsnachweise 
 Foto 
 Nachweis beruflicher Tätigkeiten 
 Motivationsschreiben 
 aktuelles Leumundszeugnis 

Bewerbungsfrist: 14. April 2026 
 
Bitte übermitteln Sie Ihre Bewerbung per E-Mail in einer einzigen PDF-Datei an: 
 
Gemeindeverband der Musikschule Südheide 
z. H. Herrn Direktor Stefan Mancic 
 
E-Mail: direktion-suedheide@a1business.at 

 
Ein Hearing findet nach Einladung in den Räumlichkeiten der Musikschule Südheide statt. 

 
 
_____________________________ 
GR Günther Holzer 
Obmann 
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